Bestyrelsesmgde

Holboesk

Dagtilbud Omrade Kildedam Kommune

Dato Tid Mgdested Referent
24.03.25 18:30-20:30 | Bgrnehuset Solgarden i Tgllgse Christian Oxbgll
Deltagere Afbud Fravaerende

Niklas Hollen Haugaard - Dagplejen
Katrine Madsen - Huset

Mariann Askham Andreasen - Midgard
Natasja Uldall Svennevig - Nr. Jernlgse
Marie Korsgaard - Solgarden

Christine Hansen - Spirrekassen

Rikke Hvolgaard - Undlgse Bgrnehus
Carina Fredskov Kristiansen - /:\gerup

Medarbejderreprasentant
Avi N. H. S. Ginnerskov - Dagplejen

Michelle Westermann - Vippergd

Bgrnegard

Nanna Langevad Clifforth -
Kirsebzaerhaven

Medarbejderreprasentant
Ida Rosendal Galmanis - Agerup

Bgrnehus

Dagsorden

Tid Emne

Beskrivelse og referat

1. Godkendelse af
dagsorden

Godkendt

2. Orientering fra
formand

Velkommen til nye medlemmer — praesentationsrunde

Natasja

orienterede om at hun nu er valgt for Nr. Jernlgse Bgrnehus

3. Orientering fra
omradeleder

Christian fortzller fglgende:

Basispladser

Processen med opstart af basispladser er i fuld gang. Der
bliver plads til 6 bgrn i Huset.

Netvaerksgrupper i ledelsen

Der er etableret 3 netvaerksgrupper i ledelsen. Det giver
mulighed for bedre sparring.

Udbygning af Midgard

Der er abnet en stue mere i Midgard. Det giver udfordringer
i kokkenet og pa personalestuen. Derfor bliver Midgard
udvidet.

Legestue i Tellgse

Pga. udvidelsen af Midgard er legestuen i Tgllgse lukket.
Hvis der er penge tilbage i byggeprojektet i Midgard, far
Dagplejen en pavillon til legestue.

Nye bgrnehuse i Vippergd og Tellgse

Der er en proces i gang hvor man kigger pa nye bgrnehuse i
Vippergd og Tgllgse.

Rotter og skimmel i Stestrup

Alle bgrn er flyttet til Huset, da det ikke kunne udelukkes af
rotten, havde vaeret i hele bgrnehuset. Rotten er fanget.




Da der er fundet skimmel i et depotrum, har man valgt at
undersgge hele bgrnehuset, mens alle er ude.

4. Ny naestformand

Katrine fra Huset er valgt til naestformand

5. Godkendelse af
Budget 2025

Budgettet blev gennemgaet og godkendt

6. Lederevaluering

Christian gennemgik principperne i lederevalueringen

Hvis man ikke fgler at foraeldreradet bliver hgrt, er det vigtigt at
kontakte lederen med sin bekymring. Hvis det ikke |gser
problematikken, kan punktet bzeres videre i bestyrelsen.

Hvis det handler om om personaleforhold skal man henvende sig til
Christian

7.816i
forretningsordenen
genbespges

816

Ansattelsesudvalg: Der deltager max 2 forzaeldre udpeget blandt
bestyrelsesmedlemmer/foreeldreradsreprasentant i dette udvalg.
Udvalget nedseettes ad hoc. Som udgangspunkt deltager
bestyrelsesmedlemmet fra det aktuelle bgrnehus og en
foraeldreradsreprasentant fra det aktuelle bgrnehus. Er
bestyrelsesmedlemmet forhindret, kan bestyrelsen udpege et andet
medlem, eller uddelegere kompetencen til et foraeldreradsmedlem
fra det aktuelle bgrnehus. Er foraeldreradsmedlemmet forhindret,
kan foraeldreradet udpege et andet medlem, eller uddelegere
kompetencen til et bestyrelsesmedlem fra et andet bgrnehus.

Zndringsforslag:

§16

Ansezttelsesudvalg i bgrnehusene:

Bestyrelsesreprasentanten i det bgrnehus hvor anszettelsen finder
sted deltager i ansaettelsesudvalget med indstillingsret overfor
bernehusets leder. Safremt bestyrelsesrepraesentanten ikke kan
deltage, veelges der en repraesentant fra foraeldreradet til
deltagelse. Denne skal underskrive en tavshedserklaering inden
udlevering af ansggninger og har derefter indstillingsret overfor
bgrnehusets leder.

Ansattelsesudvalg i omradet:

Bestyrelsesformanden deltager i ansattelsesudvalget med
indstillingsret overfor omradeleder eller chefen for omradet.
Safremt bestyrelsesrepraesentanten ikke kan deltage deltager
naestformanden for bestyrelsen med indstillingsret overfor
omradelederen eller chefen for omradet.

8. Temamgde i
Kildedam

Spirrekassen vender tilbage med evt. datoer for arrangement med
familievejleder Lola Jensen
Prisen er 13.500 + transport




(punkt fra sidste Forslag til datoer - 24/9 - 8/10 - 22/10
mgde) Christine vender tilbage til naeste mgde

Tema til naeste gang — David Madsen og hjerneforsker Anni Knudsen

9. Eventuelt Intet

10. Punkter til naeste - Godkendelse af §16 i forretningsordenen
mg@de - Temamgde med Lola Jensen - Christine vender tilbage med

endelig dato




